
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2026년도 추경 1 회 기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 14,253,513 100.00% 12,841,717 100.00% 1,411,796 10.99%

100 인건비 1,743,289 12.23% 1,743,289 13.58% 0 0.00%

101 인건비 1,743,289 12.23% 1,743,289 13.58% 0 0.00%

101-01 보수 75,136 0.53% 75,136 0.59% 0 0.00%

101-03 공무직(무기계약)근로자
보수

1,559,504 10.94% 1,559,504 12.14% 0 0.00%

101-04 기간제근로자등보수 108,649 0.76% 108,649 0.85% 0 0.00%

200 물건비 2,134,363 14.97% 2,134,363 16.62% 0 0.00%

201 일반운영비 1,946,863 13.66% 1,946,863 15.16% 0 0.00%

201-01 사무관리비 736,865 5.17% 736,865 5.74% 0 0.00%

201-02 공공운영비 1,209,998 8.49% 1,209,998 9.42% 0 0.00%

202 여비 182,700 1.28% 182,700 1.42% 0 0.00%

202-01 국내여비 182,700 1.28% 182,700 1.42% 0 0.00%

204 직무수행경비 4,800 0.03% 4,800 0.04% 0 0.00%

204-02 특정업무경비 4,800 0.03% 4,800 0.04% 0 0.00%

300 경상이전 6,883,898 48.30% 6,392,102 49.78% 491,796 7.69%

301 일반보전금 798,456 5.60% 778,361 6.06% 20,095 2.58%

301-01 사회보장적수혜금(국고
보조재원)

197,596 1.39% 177,501 1.38% 20,095 11.32%

301-14 기타보상금 600,860 4.22% 600,860 4.68% 0 0.00%

303 포상금 12,500 0.09% 12,500 0.10% 0 0.00%

303-01 포상금 12,500 0.09% 12,500 0.10% 0 0.00%

304 연금부담금등 75,000 0.53% 75,000 0.58% 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

75,000 0.53% 75,000 0.58% 0 0.00%

307 민간이전 806,915 5.66% 806,915 6.28% 0 0.00%

307-01 의료 및 회복비 799,715 5.61% 799,715 6.23% 0 0.00%

307-02 민간경상사업보조 7,200 0.05% 7,200 0.06% 0 0.00%

308 자치단체등이전 5,191,027 36.42% 4,719,326 36.75% 471,701 10.00%

308-07 자치단체간부담금 5,191,027 36.42% 4,719,326 36.75% 471,701 10.00%

400 자본지출 3,477,950 24.40% 2,557,950 19.92% 920,000 35.97%

401 시설비및부대비 3,475,300 24.38% 2,555,300 19.90% 920,000 36.00%

401-01 시설비 3,475,300 24.38% 2,555,300 19.90% 920,000 36.00%

405 자산취득비 2,650 0.02% 2,650 0.02% 0 0.00%



구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

【 성 질 별 】 (단위:천원)

405-01 자산및물품취득비 2,650 0.02% 2,650 0.02% 0 0.00%

700 내부거래 12,686 0.09% 12,686 0.10% 0 0.00%

704 예탁금 12,686 0.09% 12,686 0.10% 0 0.00%

704-01 예탁금 12,686 0.09% 12,686 0.10% 0 0.00%

800 예비비및기타 1,327 0.01% 1,327 0.01% 0 0.00%

801 예비비 1,327 0.01% 1,327 0.01% 0 0.00%

801-01 일반예비비 327 0.00% 327 0.00% 0 0.00%

801-03 내부유보금 1,000 0.01% 1,000 0.01% 0 0.00%


