
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 139,521,931 100.00% 131,340,660 100.00 % 8,181,271 6.23%

101 인건비 110,796,865 79.41% 107,653,867 81.97 % 3,142,998 2.92%

101-01 보수 80,074,004 57.39% 74,874,952 57.01 % 5,199,052 6.94%

101-02 기타직보수 3,844,749 2.76% 3,248,574 2.47 % 596,175 18.35%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

26,878,112 19.26% 29,530,341 22.48 % △2,652,229 △8.98%

204 직무수행경비 2,821,080 2.02% 2,647,920 2.02 % 173,160 6.54%

204-02 직급보조비 2,821,080 2.02% 2,647,920 2.02 % 173,160 6.54%

303 포상금 4,546,776 3.26% 4,317,720 3.29 % 229,056 5.31%

303-02 성과상여금 4,546,776 3.26% 4,317,720 3.29 % 229,056 5.31%

304 연금부담금등 21,357,210 15.31% 16,721,153 12.73 % 4,636,057 27.73%

304-01 연금부담금 16,633,475 11.92% 13,970,476 10.64 % 2,662,999 19.06%

304-02 국민건강보험금 4,030,671 2.89% 2,750,677 2.09 % 1,279,994 46.53%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

693,064 0.50% 0 0.00 % 693,064 순증


